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よい仕事
"

や
仙

やりがいのある仕事
"

をしたい人｡
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J l 】 せ務内容

せんだい ･ みやぎN P O センタ ー

の事業に関する業務｡

主に ､ 些_全市市民活動サポ
ー

トセ ンタ ー

における管理 ･ 運

営業務｡

* 各種受付対応 ･ 相談対応業務

情報収集 ･ 壕供業務

人材育成事業企画業務

市民 ･ 企業 ･ 行政との連携及び交流企画業務､ 等
■

[ 2 ) # # ^ &

正職員1 名､ 非常勤職員2 名

※ 現在､ 同時に｢ 多賀城市市民活動サポ
ー

トセンタ ー

｣ の

勤務者も募集しています｡

【3 】 応募資格

●市民活動経験がある方や自発的な草の根の市民活動や

コミ ュ ニティビジネスに関心のある意欲的な方を優先しま

す｡

● パソコ ンに よる事務作業( インタ ー ネット､ マ イクロソフト

｢ W o rdJ ｢E x c eりの基本操作) に習熟していること｡

* ｢ A c c e s s｣ ､ ホ
ー ム ペ ー ジ作成 ､ ネットワ ー

ク管理などに

習熟しているとなお望ましい ｡ )

●社 会常識と接客対応 力 ･

コ ミ ュ ニ ケ ー

ショ ン能 力がある

人｡

●土 ･ 日 ･ 祝日の勤務も可能な人 ｡

* 編集業務( ニ ュ ー ズ レタ ー の企画編集 ､ 校正等) や簿記

会計などの経験があればなお望ましい ｡

●2 0 0 9 年4 月6 日(月) より勤務可能であること｡

特定非営利活動法人せん だい ･ み や ぎ N P O

セ ンタ ー は ､ 仙台市より指定管理者と して 施設

管理 を受託して いる r 仙台市市民活動サポ ー ト

セ ンタ ー

｣ に勤務するス タ ッ フを募集い た しま

す ｡

当セ ンタ ー は ､ 民間 の市民活動団体 ( N P O
-

N (主o ) が活動しや すい 社会基盤を整え ､ その

活動を促進す る機会を提供する市 民活動支援

(仲介) 組織と して , 1 9 9 7 年に設立されまし

た ｡ 活動の 内容は ､ 市民活動団体向け の資金や

運営などの 活動支援事業､ 市民活動に関する情

報提供や企業 ･ 行政 ･ N P O の 交流事業などを

行 っ て い ます｡

仙台市市民活動サポ
ー トセ ンタ

ー は ､ 様々 な

市民活動の活動拠点で あり､ 情報発情拠点です ｡

わた した ちと
一

緒に , 市民活動を支援する プロ

と して ､ 支援を必 要とする皆さん を応援する仲

間を求めて い ます ｡

【4 】 応募方法

下記の(》 - ③の書類を事務局 へ 郵送またはご持参ください

①当センタ ー

指定の履歴書〔写真添付〕

* 当センタ ー

のホ
ー ム ペ ー ジより､ ダウンロ ー

ドしてください

②応募理 由: A 4 用紙に 8 0 0 字程度

③小 論 文: テ ー

マ｢私と市民活動｣ に ついて 1 5 0 0 字程度

にまとめてください

●募集期間: 2 0 0 9 年3 月1 8 日(水) - 3 月2 3 日( 月)

締切 : 3 月2 3 日(月) 1 8:3 0 必着

●提 出 先: 特定非営利活動法人せんだい
･

みやぎN P O

センタ ー

事務局

仙台市青葉区大町 2
- 6 -

2 7 岡元ビル4 階

* 平 日は 9:3 0 - 1 8 :3 0
､ 土

･

日
. 祝日はお休

みとなります｡

【5 】 選考方法

●第1 次選考: 書類審査 3 / 2 4 ( 火)

書類選考結果の通知 3 / 2 4 ( 火)

●第2 次選考: 面 接 3 / 2 6 ( 木)

* ただし､ 1 次審査合格者のみ

選考結果の通知 3 / 2 7 ( 金)

< < < < < 裏面 に続く > > > > >



特定非営利 活動法人せ ん だ い t み やぎ N P O セ ン タ ー 職 員募集 の お しらせ

正 職員 非常勤職員

勤 務 地 主に､ 仙台市市民活動 サポ ー

トセ ンタ ー ( 仙台市
一

番町4 丁目1 番3 号)

勤務時間 ● 交代制 ● 交代制

主 に下 記の ①と② の組 み 合わせ による交代勤務で 主 に 下 記 の④と⑤の組 み 合わせ による交代勤務で

すo 日曜 . 祝 日は
､ ①の勤務時間です○ その他 ､ 業務 す○ どちらかの 時間帯の みの勤務はできません○

の都合により変則的勤務もあります. ④ 8 時3 0 分 - 1 4 時0 0 分

① 8 時3 0 分 - 1 7 時3 0 分 ⑤ 1 7 時0 0 分 - 2 2 時3 0 分

②1 3 時3 0 分 - 2 2 時3 0 分 その 他､ ①②の 時間帯の 勤務も月に何回かありま

①あるいは②の 時間帯のみの勤務はできません○ す○

(》 8 時3 0 分 - 1 7 時3 0 分

②1 3 時3 0 分 - 2 2 時3 0 分

勤務日数 2 3 日 / 月 1 5 日/ 月程度

休 日 8 日 / 月 ､ 年末年始休暇､ 有給休暇制度有り 年末年始休暇､ 有給休暇制度有り

給 与 当センタ ー 規定による. 当センタ ー

規定による○

月額1 6 3 , 0 0 0 円( 職務経験､ 能力に応じて若干の 時給 : 8 0 0 円( 賞与なし)

加算を行います○ 賞与なし○)
&

通勤手当( 上 限有)

通勤手 当( 上限有)

社会保険 厚生年金､ 健康保険
､ 労災保険､

雇用保険加入 労災保険

勤務期間 2 0 0 9 年4 月6 日 - ( 勤務開始日に つい ては相談に応 2 0 0 9 年4 月6 日 - (勤務開始日に つ いては相談に応

じます) じます)

契約期間は1 年間(但し､ 初年度は 2 0 1 0 年3 月 3 1 契約期間は1 年間( 但し､ 初年度は 2 01 0 年3 月 3 1

日まで) o ただし､ センタ ー と本人と状況により任期を 1 日まで) ○ ただし､ センタ ー と本人と状況により契約更新

年として3 年を限度に契約更新することもあります○ することもあります○

待 遇 委細面接( 3 ケ月は試用期間)

< < < 問 い 合わせ ･ 提出先 > > >

特定非営利活動法人せんだい ･ みやぎN P O セ ンタ ー 担当億旨､ 黒津
〒9 8 0

- 0 8 0 4 仙台市青葉区大町 2 - 6 -

2 7 岡元 ビル 4 階

T EL : 0 2 2(2 6 4)1 2 81 F A X : 0 2 2( 2 6 4) 1 2 09
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