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よい仕事
"

や
"

やりがいのある仕事丁
'
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:

_

をしたい人｡
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i【-1 】I■務内容-- ---
㌻

せんだい
.

みやぎN P O センタ ー の事業に関する業務｡ 一-㌔
弓

主に ｢ 多_* 波布市民活動サポ ー トセ ンタ ー における管理
･

運営業務｡

†束各種受付対応
･ 相談対応業務

≡__ 情報収集
･

_提供業務_.-,--

･

､

特定非営利 活動 法人 せ んだ い . み や ぎ N P O

セ ンタ ー は ､ 多賀城市より施設管理 を受託 して

い る r 多箕城市市民活動サポ ー トセンタニ｣

-･ 働務するス タ ッ フ を募集いた します｡
=

p
l-,三~~

当セ ンタ ー は . 民間の 市民活動団体 (モN P O

1

/ N G
､

0
_
)j が活動LL やすい 社会基盤 を整 え

r

J: その
r

活動を促進 する機会 を提供す る市 民活動支援

(仲介) 組織として ､ 1 占 9 7 年に設 立されま
_

.ら

･j =
.
.
I: 活動.q2 内容は; . 市民活動 団体 向

_
けの 資金 や

運 営などの 活:軌支援事業､ ∴市民活動に 関する情

報提供や企業く .
_
市 政 T N :P ､

0 の交流事業などを

･

､

J 行千 でい 草す ｡
L

,;-/

多賀城市市民活動 サ ボ
ー

T トサンタ
ー

r
,

i ､ 様 々

な市民活動の 活動拠点で あ:L
L) -;∴情報発伝拠点で

+ . わi= したちと 一 緒に市廃藩軌去衰接する仲

間を求めて い零すム :

:
1

ヲ̀
∴ 1

i
･

:J15 )
-;･ L /

. ーて

_ _ー_.【_4 _】__応募方法 --

人材育成事業企画業務 ー_

市民
･ 企業

･

行政との 連携及 び交流企画業務
[

: 9
, J : ･
一
三

コ 仁
■. ;: : ｣

_
【2 】一基集人数__._ 1_ .

jE 常勤職員1 名

※ 現在､ 同時に｢ 仙台市市民活動サポ
ー トセ ンタ ー

l の

1'･･勤務者も募集しています｡

-.
= = rj

:
,
)

【3 】 応募茸格二･

●市民活動後節があ尋方や自発的な草の 根の 市民活動や

コミュ ニ ティ
■

ビジネス に関心のある意欲的な方を優先しま

す｡

●j(
o-i
) j i ,
-
による享森海草(イン阜

- ネッ
■
ト
, 7

J(ケ白ソjト

j w o rd｣ r E x c eIJ の基本操作) に垂熟し七いる土と｡
r

-

･
･･~;i J

㌻* ｢ A c c e s 9｣ ､ ホ
ー ム ペ ー ジ作成 ､ ネットワ ー ク管理などに

l

≡ 醸 しそいると鮎 望 乱 吋) ∴ ･. , ′ l_
i
T

●社会常識と接客対応jj
l

:: j
､
主
1i-三ケii シ畠ン能方がある

人 ｡

l

】

. 下記の①T Y ③の書類を事務局
へ 郵送まおまご痔参く由｣

丁(~
-

･
▲∴65当セン女⊥蕗恵d)崖虚書〔専麦添加

･

.
I

i
加 ∴-

ト や L
* 当セン 舛 のホ ⊥ムペニ ジよL)∴ダウi /自 二卜してください

---,-I-②応募埋Eb
= A 4 用 # ' = 8 0 0 手管ニー:

■

p
=

二
‥

i
. ,③_

/ 虹論__文i 新聞
l

.

;

維誌など亡載Tj
'

てい
[

i 高良活動 ･

NP O / N G O に関する記事を1 つ選んで. ｢ こ の

記事を選んだ理由､ 感想
･

意見｣を 1 5 0 0 字

程度に まとめて ､ 提出してください ｡ そ の 際､

出してください ｡

●募集期間: 2 0 1 0 年4 月2 E]( 金) i

;
-

,
4 月2 P 序( 火)

締切: 4 月2 0 日( 火) 18 :3.O 塘着
:
!L:二

● 提 出 先: 特定非営利活動法人

包んだい ･ みやぎN P O セ ンタ十 革琴鳥

仙台市青葉区大町 2
- 6 - 27 同声ビル4 階

* 平日は 9 =3 0 - 1 8 :3 0 ､ 土
･

日
. 祝日はお休みと奉りますD

●土巧卜祝白
.a) 勤務も尚鹿追^

l

o

.∴

* 編集東森( 三ユ ー ズ レ呑ニb5 直面編集､
疲正等) や簿記

会計などの 経験があればなお望ましい ｡

● 2 0 1 0 年5 月1 0 日(月)より勤務可能であることo

/
･--- ⊥･-- - - ･ ･- ･ -･ -･･･-･･-････----･---

- ･

- - ･･･p･-I-･--･-I-..--.....I-.-.-
- ~~ー■~ー■■PY■~~■■~~■ー【

~

~ー■■~~P

L

で古】 選考方法
】

●第1 次選考: 書類審査

書類選考結果の通知

●第2 次選考 : 面 / 鎗 -

< < < < < 裏面 に続く > > > > >

r

r

4 / 2 O ( A )

4 / ?･1
■

､

( 水)

4 / 2 3
'

( 金)

* ただし
､
1 次審査合格者の み

選考結果の通知 4 / 2 8 ( 水)



{ 特定非営利活動法人せ ん だ い
･

みやぎ.N P d セ ンタ ー 職員琴集のお し･ちせ
■【多資城】:

≡【6 】 勤務魚件 1

: 非常勤准員 _

勤
､

務 地 主lこ､ 多賀城市市民活動サボ T トセンタ
⊥

:

(
1

多賀城市中央2 丁 目2 5 番3 号)

勤務時間
`
_:< 交代制 >

主に下紀の④と⑤の組み合わせによる交代勤務です○ その 他 集務の都合により変則的勤務もあります○

‥
■~
④8 時3 0 分

J
- 1 4 時 0 0. 分 - -

(9 1:6 時
;
3 0 う} - 2 2 時 0 0 分_

また
､ ①､ ②の時間帯の勤務も月に何回かあります○

①8 時3 0 分 - 1 7 時3 0 分
.I

-- (診l 3 時 0 0 分 - 2 2 時 0 0 分

勤簸日数 ･ー5 日 / 月.程度

休 日 年末年始休暇 ､ 有給休暇制度有り
.
I

.

給 与 当センタ
ー 規定によるo

時給8 0 0 円( 職務軽験 ､ 能力に応じて若干の 加算を行います D 賞与なし○)

通勤手当( 上限有)

社会保険 労発保険

勤務期間 2 0 1 0 年
.
5 月1 0.Ej L

- (勤務開始 日につ いては相談に応じます)

契鵜期間は 1 年間( ただし､ 初年度は 20 1 1 年 4 月 ー5 日まで) ○ そ の後 ､
センタ

ー

と本人の状況により契約 更

新します○

待 遇 委細面接(3 ケ月は試用期間)

< < < 問い合わ せ ･ 提出先 > > >

j
L

u = む ら

特定非営利活動法人せんだい . みやぎN P O センタ ー

_ . , 担当
: 紅邑､ ゆうさ

〒
.
9 8 0 -0 8 0 4 仙台市青葉区

.
大町 2

- 6 -

2 7 岡元ビル4 階

T EL :0 2 2 (2 6 4) 1 28 1
I
F A X : 0 2 2(2 6 4) 1 2 0 9

E -

m ail二mi n m i n @ m in m i n. o r U R L :ht
.
tp二// w w w. m i n m i n .o r g




